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Ametikoha nimetus

arhitektuuriameti juhataja

Ametiasutus

Viljandi linnavalitsus

Struktuuritiksus

Arhitektuuriamet

Toosuhe - teenistuja

kohaliku omavalitsuse teenistus,
ametiisik korruptsioonivastase seaduse § 2 1g 1, 2 tdhenduses

juht

Vahetu juht

abilinnapea

Otsesed alluvad

linnakunstnik - kultuurivdértuste spetsialist; planeeringuteenistuse
juht; projektide ja jarelevalve teenistuse juht

Kes asendab

planeeringuteenistuse juht

Keda asendab

planeeringuteenistuse juhti; projektide ja jarelevalve teenistuse juhti,
linnakunstnik - kultuurivaértuste spetsialisti

Haridustaseme ndue

magistrikraad vai sellele vastav korgharidus (kvalifikatsioon, diplom)
arhitektuuri erialal

Ametikohaga seotud
volitused ja Gigused
digikeskkondades

Persona, Amphora, EO MAP KovGis EVALD, ESRI ArcGis,
Ehitisregister, Viljandi koduleht, Telia Eesti ehitajate portaal,
Elektrilevi iseteenindus, e-Kinnistusraamat, e-driregister, e-
rahvastikuregister, Veera, Ametlikud Teadaanded, Finbite, Bentley
Microstation

Ametikoha peamine eesmérk

Arhitektuuriameti

juhataja

to0 pohieesmirgiks on arhitektuuri- , planeerimis- ja

projekteerimisalase tegevuse korraldamine ning arhitektuuriameti juhtimine.

Nouded haridusele ja tookogemusele
1. magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon arhitektuuri erialal,

2. eri- ja ametialane enesetdiendamine, sealhulgas teadmiste omandamine kédesolevas
ametijuhendis ettenidhtud teadmistele ja oskustele esitatavate nduete osas;

3. eelnev

tookogemus

arhitekti magistrikraadi vOi sellele vastavat korgharidust

(kvalifikatsiooni, diplom) noudval ametikohal 5 aastat viimase 6 aasta jooksul.

Nouded teadmistele, oskustele ja isikuomadustele

1. ametikohast tulenevaid teenistusiilesandeid reguleerivate digusaktide ja standardite pohjalik
tundmine ning nende rakendamise oskus;

2. ametikohustuste tditmiseks vajalikud juhtimisalased teadmised ja oskused, sh. oskus
planeerida todprotsessi ja alluvate t66d;

3. eesti keele oskus korgtasemel,

4. ihe voorkeele oskus kesktasemel ametialase sOnavara valdamisega;

5. vdga hea suuline ja kirjalik enesevéljendamise oskus;

6. viga hea suhtlemisoskus, sh oskused avalikkusega suhtlemiseks;




7. oskus koostada ja vormistada haldusdokumente enda ametikoha tilesannete piires;

8. andmekogude ja arvutikasutamise oskus oma ametialaste iilesannete tditmiseks, sh oskus
kasutada to0ks vajalikke spetsiifilisi arvutiprogramme nagu CAD ja/vdi ArcGis tarkvara;

9. iildised teadmised avaliku sektori majandustegevusest, turumajanduse tildpdhimotetest ja
eelarve koostamise pdhimotetest;

10. algatusvoime ja loovus, sealhulgas voime vilja todtada uusi lahendusi, muudatusi algatada,
omaks votta ja ellu viia;

11. suur to6ovaime, oskus tootada stabiilselt ja kvaliteetselt ka pingeolukorras;

12. hea koostoovalmidus, algatusvoime ja loovus, kohusetunne, otsustus- ja vastutusvoime;
13. intellektuaalne ja loominguline vdimekus, sealhulgas olulise eristamise ning analiiiisi- ja
slinteesivoime, uute lahenduste leidmise ning ellu rakendamise oskus;

14. to0aja efektiivse kasutamise oskus.

Teenistuskohustused:

1. arhitektuuriameti tegevuse juhtimine ja ametile pandud iilesannete tditmise korraldamine,
ameti t60 korraldamiseks korralduste ja juhendite andmine;

2. arhitektuuriameti esindamine ja tegutsemine ameti nimel;

3. arhitektuuriameti ametikohtade todiilesannete, kohustuste, vastutuse, asendamise korra,
ametikohale esitatavate nouete médratlemine;

4. linnapeale ettepanekute tegemine ameti struktuuri, koosseisu, palkade, ergutuste, edutamise
ja distsiplinaarkaristuste kohta;

5. Viljandi linna arengukava viljatodtamisel ja elluviimisel osalemine;

6. Viljandi linna tildplaneeringu koostamise ja lile vaatamise korraldamine, iildplaneeringu
koostamisel osalemine ja iildplaneeringu lahenduse suunamine;

7. arhitektuurivoistluste ja ideekonkursside korraldamine;

8. detailplaneeringute koostamisel osalemine ja nende lahenduse suunamine;

9. hoonestuskavade ja ehitusprojektide koostamisel osalemine ja nende lahenduse suunamine;
10. Viljandi Linnavalitsuse Projektide ldbivaatamise komisjoni t60 juhtimine ja komisjoni t60s
osalemine;

11. ehitusprojektide nduetele vastavuse kontrollimine;

12. muinsuskaitsealal ja selle kaitsevoondis linna huvides koostatavatele detailplaneeringutele
vajadusel muinsuskaitse eritingimuste koostamise korraldamise suunamine;

13.arheoloogiliste uuringute, restaureerimistodde ja muinsuskaitselise jdrelevalve teostamise
korraldamise suunamine;

14. muinsuskaitsealase selgitustoo tegemine ja sellealase tegevuse suunamine;

15. ametikoha iilesannete tditmiseks juriidiliste ja fiitisiliste isikute konsulteerimine;

16. Viljandi linna aastaeelarve viljatodtamisel osalemine;

17. ametialase dokumentatsiooni nduetekohane hoidmine;

18. vahetu juhi kohene informeerimine oma t60d takistavatest asjaoludest sealhulgas
toodistsipliini rikkumistest ning toodnnetustest;

19. hoidumine tegudest, mis kahjustavad tédandja huve;

20. muude seaduslike iihekordsete ametialaselt vajalike iilesannete tditmine tulenevalt
oigusaktidest ning linnapea ja abilinnapea korraldustest.



Oigused:

1. nduda alluvatelt tootajatelt selgitusi tehtud t66de ja pooleliolevate toode seisu kohta, anda
neile selgitusi iilesannete tditmiseks, samuti nduda tihtaegadest kinnipidamist;

2. pidada labirddkimisi, sOlmida mitterahalisi ja rahalisi lepinguid oma péddevuse piires ja
selleks ettendhtud korras;

3. koostada protokolle ja osaleda vidirtegude menetlusprotsessides Viljandi Linnavolikogu
madrusega antud volituste ulatuses;

4. saada registritest ja andmekogudest, linnavalitsuse ja linnavolikogu liikmetelt ning linna
teenistuses olevatelt teistelt isikutelt infot ja dokumente, mis on vajalikud temale pandud
teenistuskohustuste téitmiseks;

5. saada oma t60ks vajalikud tingimused ja tehnilised vahendid, ligipddsud infosiisteemidele ja
tehnilist abi nende kasutamisel,

6. saada enda ametikoha iilesannete tditmiseks ning oma tddalaste teadmiste ja oskuste
arendamiseks vajalikku tdienduskoolitust;

7. kaasata oma tegevusse eksperte, moodustada oma pddevusse kuuluvate kiisimuste
lahendamiseks to6gruppe;

8. pidada oma allkirjaga kirjavahetust arhitektuuriameti padevusse jadvates kiisimustes;

9. teha ettepanekuid digusaktide algatamiseks, muutmiseks, tiihistamiseks;

10. teha ettepanekuid t66 paremaks ja/voi efektiivsemaks korraldamiseks;

11. keelduda t66st, milleks ta ei ole vélja dpetatud voi mille osas tekib huvide konflikt;

12. realiseerida digusaktidest tulenevaid muid digusi.

Vastutus:

1. vastutab kédesoleva ametijuhendiga ettendhtud teenistuskohustuste nduetekohase ja korrektse
tiitmise eest;

2. vastutab tema poolt esitatud informatsiooni ja dokumentide Oigsuse, otstarbekuse ja
seaduslikkuse eest;

3. vastutab teenistuskohustuste tditmiseks tema kédsutusse antud vara sdilimise ja
heaperemeheliku kasutamise eest;

4. vastutab talle teenistuse tottu teatavaks saanud ametialase informatsiooni, teiste inimeste
perekonna- ja eraelu puudutavate andmete ning muu konfidentsiaalse info hoidmise eest;

5. teenistuskohustuste tditmisel esinevate digusrikkumiste eest vastutab seaduses ettendhtud
korras.

Ametijuhendi muutmine

Ametijuhendi kaasajastamise ja muutuvate vajadustega kooskolla viimise eesmérgil vaadatakse
ametijuhend vahetu juhi ja to6taja poolt 1dbi iga-aastase koostodvestluse ajal ning vajadusel
muudetakse. Ametijuhendit voib muuta ka juhul, kui muudatuste aluseks on kehtivad
oigusaktid voi vajadus t66d timber korraldada.

Poolte allkirjad



Tooandja

(allkirjastatud digitaalselt)
abilinnapea

Kinnitan, et olen tutvunud kéesoleva ametijuhendiga ning kohustun jargima selles sétestatut.
Teenistuja

(allkirjastatud digitaalselt)
arhitektuuriameti juhataja



