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VILJANDI LINNAVALITSUSE HARIDUS- JA KULTUURIAMETI

POHIMAARUS

| ULDOSA

1.1. Viljandi Linnavalitsuse haridus- ja kultuuriametléspidi: amet) on Viljandi
Linnavalitsuse (edaspidi: linnavalitsuse) strukiilksus, mis taidab temale
k&esoleva pohimaarusega pandud Ulesandeid.

1.2. Ameti struktuuri ja teenistujate koosseisu maardjandi Linnavolikogu
(edaspidi: linnavolikogu).

1.3. Amet juhindub oma tegevuses kehtivast seadusarsd]uisemavolikogu
maarustest ja otsustest, linnavalitsuse maaryatkstraldustest, linnapea
kaskkirjadest ja kdesolevast pohimaarusest.

1.4. Amet tdidab temale pandus tlesandeis koostodsviatitsuse teiste
struktuuritiksustega.

1.5. Ametil on oma nime ja Viljandi linna vapi kujutisggitsat pitsat

1.6. Ametnike tooulesanded ja padevus satestataksejanestilis.

1.7. Amet kindlustatakse talle pandud tlesannete tagiksivajalike tdoruumide ja
vahenditega linnavalitsuse poolt.

1.8. Ameti p6him&éaruse kinnitab linnapea.

1.9. Ameti tegevust koordineerib abilinnapea.

1.10. Ameti aadress on Johan Laidoneri plats 5, Viljafidi20.

Il ULESANDED

2.1. Ameti tlesandeks on riikliku ja piirkondlikagsehoiu-, alushariduse-,
uldhariduse-, huvihariduse-, kultuuri- spordi- @onsoopoliitika teostamine
Viljandi linnas ning tegevusvaldkonnaga seotud gués kavandamine ja
koordineerimine digusaktidega satestatud ulatusk&sryas.

2.2.  Ameti haldusalas tegutsevad:

2.2.1. lasteaiad Karlsson, Kréll, Mesimumm, Midrem&dangupesa, Mannimae;

2.2.2. uldhariduskoolid Viljandi Jakobsoni Kooliljgndi Kesklinna Kool, Viljandi
Paalalinna Kool, Viljandi Taiskasvanute Guimnaaasiiljandi Kaare Kool;

2.2.3. huvikoolid Viljandi Huvikool, Viljandi Kurt&ool, Viljandi Muusikakool,
Viljandi Spordikool,

2.2.4. spordi- ja kultuuriasutused Sakala Keskilgndi Linnaraamaatukogu,
Viljandi Nukuteater, Viljandi Spordikeskus.

2.3. Ameti Ulesanneteks oma haldusalas on:

2.3.1. oma valdkonnaga seonduvate linnavalitsuberjapea vastuvottude
kultuuriline teenindus koostdds teiste ametitega,

2.3.2. hariduse-, kultuuri- ja spordiasutuste ¢pit# allasutuste) vorgu planeerimine,

tegevuse analttusimine, arendamine ja tegevuserkumee;



2.3.3. linna haridus-, kultuuri-, noorsoot66 peoslialaste Urituste planeerimine,
korraldamine ja arendamine ;

2.3.4. linna arengukava valjatootamisel ning elaigel osalemine;

2.3.5. allasutuste arengukavade véaljatootamidlesjimises ning arengukavade
taitmise seires osalemine;

2.3.6. arendustegevuse planeerimiseks vajalikegute labiviimine;

2.3.7. avalikkuse teavitamine oma valdkonna aressgja otsustest veebilehel,

2.3.8. tegevuseks vajalikke andmekogude, tegeldismanas vajalikke statistilisi
Ulevaadete koostamine ja pidamine;

2.3.9. ameti haldusalas tegutsevate allasutustel@itegevuse digusparasuse ja
otstarbekuse Ule jarelvalve teostamine;

2.3.10. allasutuste omavahelise koost6o koordineee;

2.3.11. oma valdkonnaga seonduvates projektiddsrosee, algatamine, arengu ning
tegevuskavade koostamine

2.3.12. oma valdkonna alaeelarvete projektide lkooste koos teiste ametitega,
muudatusettepanekute tegemine ja taitmise jalgimine

2.3.13. haridus-, kultuuri-, noorsoot66 ja spor@kéd tegevustoetuste projektide
rahastuse ja aruandluse korraldamine ning seire

2.3.14. Viljandi linna esindamine hariduse-, kutiyuspordi- ja noorsoot66 alastes

kisimustes;

2.3.15. linnavalitsuse ndustamine haridus-, kultugpordi ja hoosootoélastes
kisimustes;

2.3.16. linnavalitsusele ja linnavolikogule digishaldusaktide eelnbude
koostamine;

2.3.17. koolikohustuslike laste arvestus ja sdlientise kontroll ja koolikohususe
taitmise tagamiseks meetmete rakendamine;

2.3.18. lasteasutustesse ja koolidesse vastuvotal#&amine;

2.3.19. erivajadustega laste Opetamisega seotuichksie lahendamine;

2.3.20. laste ja Opilaste tugiteenuste osutamgeleamine,

2.3.21. linnavalitsuse poolt moodustatud komisjertiabs osalemine,

2.3.22. vajadusel allasutuste juhtide ja tootag@Enduskoolituse koordineerimine ja
selle korraldamine;

2.3.23. vajadusel haridusasutuste hoolekogudegiegtrimiskomisjonide t60s
osalemine;

2.3.24. ameti haldusalas tegutsevate allasutustende to6tajate, kultuuri-, spordi ja
noorsootoo6 valdkonnas tegutsejate tunnustamineViljandi linna
tunnustustega seonduva tegevuse taitmine;

2.3.25. allasutuste IKT alases arendamises osaéemin

2.3.26. avalike Urituste lubade véaljastamine;

2.3.27. oma ulesannete piires juriidiliste ja fligt isikuid ndustamine, avalduste ja
kaebuste l&bivaatamine ja lahendamine;

2.3.28. ametile pandud teiste Ulesanete taitmine;

1l OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1. Ametil on bigus:

3.1.1. pidada labird&kimisi, sdlmida mitterahalisi ja riididepinguid oma padevuse
piires ja selleks ettenahtud korras;

3.1.2. saada tooks vajalikku teavet;



3.1.3.

3.1.4.

3.1.5.
3.1.6.
3.1.7.

3.2.

3.2.1.
3.2.2.
3.2.3.

osaleda linnavalitsuse ja selle struktuuriiksusteigonide t606s oma
padevusse kuuluvate kiisimuste arutamisel;

kaasata oma tegevusse eksperte, moodustada omaipsel&uuluvate
kiusimuste lahendamiseks komisjone ja tdogruppe;

teha ettepanekuid digusaktide algatamiseks, mueak®ig tihistamiseks;
teha oma padevuse piires ettekirjutusi ja rakendadétsioone;

teha linnavalitsusele ettepanekuid kohaliku elurkiiste lahendamiseks ja
paremaks korraldamiseks.

Oma ulesannete taitmisel on ametil kohustus:

juhinduda linna avalik-6iguslikest huvidest;

jargida oma ulesannete taitmisel seadusi ja ndsté¢vaid digusakte;
valmistada ette linnavalitsuse ja linnavolikoguii@gktide eelndusid ameti
padevuses olevates kiisimustes.

IV. JUHTIMINE JA TOOKORRALDUS

4.1.
4.2.
4.3.

4.4,

4.4.1.
4.4.2.
4.4.3.
4.4.4,
4.4.5.
4.4.6.
4.4.7.
4.4.8.

4.4.9.

Ametit juhib ametijuhataja.

Ametijuhataja nimetab ametisse ja vabastab anietnstpea.

Ametijuhataja allub linnavalitsuse liikmete to0jaseés valdkonda kureerivale
abilinnapeale.

Ametijuhataja:

juhib ameti tegevust ja vastutab ametile panduslaiirete taitmise eest;
tagab ameti eesmarkide saavutamise ja lUlesanitetest

koordineerib ameti ametnikele igapaevaste teeriiktsannete taitmist;
tagab asjaajamise korra, tdokorralduse reeglittosiisteemi kasutamise ja
muude tookorralduslike aktide taitmise;

tegutseb ameti nimel, esindab teda, s6lmib amesaiinete taitmiseks
lepinguid selleks ettendhtud korras;

allkirjastab ja kooskdlastab oma valdkonna dokumment

teeb linnapeale ettepanekuid, ameti t06d kureatddnnapeaga
kooskdlastatult, ameti struktuuri teenistujate lemisu, palkade, edutamise,
distsiplinaarkaristuse kohta;

esitab linnapeale kinnitamiseks ametijuhendid,rké@sirab ara konkreetse
ametikoha to6llesanded, kohustused ja vastutusedashise korra, nduded
haridusele, kogemustele, teadmistele, oskustésgkjzomadustele;

maéarab kindlaks allasutuste juhtide tooulesandé&dhastused, kooskdlastab
nende puhkuste ajakava ja toolahetused,;

4.4.10.taidab muid Ulesandeid, mis tulenevad otsestessalgidest, linnapea

k&skkijadest ja seaduslikest korraldustest korsiteht;

4.4.11.Ametijuhataja koiki Glesandeid taidab tema aradl@leaspetsialist, vastavalt

linnapea kaskkirjale.

V ARUANDLUS

5.1.

5.2.

Amet esitab oma t66valdkonda kuuluvaid rkillt kehtestatud aruandeid ja
statistilisi andmeid.

Amet annab oma tegevusest aru linnapealdljarapeale, vajadusel
linnavalitsusele.



